PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE CONTRATO N. xx/SMADS/2024

PROCESSO SEI N. xxxxx — EDITAL DE CREDENCIAMENTO N. xxxx/SMADS/xxxx

OBJETO: Hospedagem por diarias em estabelecimento hoteleiro para pessoas em situagao de rua,
regularmente indicadas pela SMADS — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Orgdo da PMSP — Prefeitura Municipal de S3o Paulo.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONTRATADA: xxxxx

LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO: xxxxx

QUANTIDADE DE VAGAS EM COMODOS INDIVIDUAIS: xxxxx

QUANTIDADE DE VAGAS EM COMODOS COMPARTILHADOS SIMPLES: xxxxx

QUANTIDADE DE VAGAS EM COMODOS COMPARTILHADOS ACESSIVEIS: xxxxx

QUANTIDADE TOTAL DE VAGAS: xxxxx

VALOR UNITARIO DA DIARIA: R$

VALOR TOTAL DO CONTRATO: xxxxx

DOTAGAO A SER ONERADA xxxxx

NOTA DE EMPENHO N. XXXXX

Termo de Contrato que entre si celebram o Municipio de Sao Paulo,
por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e a pessoa juridica xxxxx

MUNICiPIO DE SAO PAULO, por sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, inscrita no CNPJ/ME sob n. 60.269.453/0001-40, com sede na Rua
Libero Badaré n. 425, Centro, CEP 01009-000, Sao Paulo - SP, representada por seu Secretario
Municipal, Senhor CARLOS BEZERRA JR, adiante designada apenas CONTRATANTE, e a pessoa
juridica xxxxx, inscrita no CNPJ/ME sob o n. xxxxx, com sede na cidade de S3o Paulo, xxxxx , neste
ato representado por xxxxx, (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a) da cédula de
identidade RG n. xxxxx e inscrito(a) no CPF/ME sob o n. xxxxx, doravante simplesmente designado
CONTRATADA, nos termos do art. 74, IV da Lei n. 14.133/2021 e Decreto Municipal n. 62.100/2023,
em conformidade com a autoriza¢do contida no despacho, doc. SEI xxxxx, do processo citado em
epigrafe, tém entre si, justo e acordado o presente contrato, na conformidade das condi¢cdes e
cladusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem por objeto a hospedagem, por didrias, de pessoas em situacgdo de
rua, regularmente indicadas pela CONTRATANTE, no estabelecimento da CONTRATADA, qual seja,
“xxxxx”, situado na XxXxxxx;

1.2 Para consecugdo do objeto referenciado no item acima, a CONTRATADA disponibilizard xxxxx
(xxxxxx) vagas de hospedagem, distribuidas em cémodos do estabelecimento hoteleiro mencionado
acima;

13 A didria se inicia as 14 horas e termina as 12 horas do dia subsequente, perfazendo um total
de 22 (vinte e duas) horas de estadia, independente da hora de entrada do héspede.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAIS DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS
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2.1. A prestacdo dos servicos sera executada no “xxxx”, situado na Xxxxxx.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL

3.1. O prazo de execugdo do contrato terd a duracdo de até 365 (trezentos e sessenta) dias,
resguardado o ano bissexto, quando houver, contados a partir da emissdao da Ordem de Inicio dos
Servicos e da concordancia do Contratado em tal documento, nos termos da legislacdo vigente, desde
que resguardado o limite estabelecido na lei vigente.

3.2. O estabelecimento hoteleiro tera o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para bloquear as vagas
previstas neste instrumento e organizar-se administrativamente para o recebimento dos héspedes.

3.3. O prazo podera ser prorrogado dependendo da necessidade da CONTRATANTE, em comum acordo
com a CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGCO, DOTAGCAO ORCAMENTARIA E REAJUSTE

4.1. A CONTRATANTE, a titulo de contrapartida pela hospedagem de pessoa regularmente indicada,

efetuard o pagamento, por didria de pessoa hospedada, no montante de RS xxxx (xxxxx), totalizando,

RS xxxx (xxxxx), no periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
4.1.1. Neste preco estdo incluidos todos os custos e despesas necessarios ao
cumprimento integral e adequado das obrigacGes decorrentes da contratagao, tais como,
custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, beneficios e despesas indiretas, ai incluidas as despesas fiscais e o
lucro do estabelecimento, e quaisquer outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto do ajuste, de modo que nenhuma outra remuneracao sera devida, em qualquer
hipétese de responsabilidade solidaria pelo pagamento de toda e qualquer despesa,
direta ou indiretamente relacionada com a presta¢do dos servigos.

4.2. As despesas para a execucdo do objeto do presente contrato onerardo a dotacdo orcamentdria n.
xxxxx do orcamento vigente, respeitado o principio da anualidade orcamentdria, através da Nota de

Empenho n. xxxxx, no valor total de RS xxxx (xxxxx).

4.3. A periodicidade anual para efeito de reajuste econdmico terd como termo inicial a data limite para
apresentacdo da proposta (XX/XX/202X);

4.4. O reajuste serd calculado nos termos da Portaria SF - 389/2017 pelo indice de Precos ao
Consumidor — IPC (FIPE).

4.5. Fica vedado novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano.

4.6. Fica ressalvada, no entanto, a possibilidade de alteracdo das condi¢Ges contratuais em face da
superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADA
5.1. Sdo obrigac6es do CONTRATADA:

a) Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a CONTRATANTE pela fiel e
integral realizagdo dos servicos contratados;
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b) Garantir total qualidade dos servigos contratados;
c) Prestar o servico de hospedagem, observando todas as cautelas necessdrias e provisdes que segue:
1. Acomodacdo em coOmodos individuais ou compartilhados e ventilados, contendo cama e banheiro
privativa, para atendimento de necessidades fisioldgicas e de higiene pessoal, com privadas e
chuveiros com agua quente bem como condi¢des que favorecam a utilizagcdo pelos beneficiarios no
guarto, sendo que no caso pessoas idosas, acima de 60 (sessenta) anos, devera atender o contido na
Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC n. 502, de 27 de maio de 2021, com didria que se inicia as 14
horas e termina as 12 horas do dia subsequente, perfazendo um total de 22 (vinte e duas) horas de
estadia;
1.1. Em se tratando de familia em situacdo de rua, devera garantir a composicao familiar em cada
comodo, disponibilizando mais de um, se for o caso, para garantir a protecdo integral;
2. Oferta de 05 (cinco) refeigées diarias, de acordo com o Manual Pratico para uma Alimentacdo
saudavel
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/assistencia_social/documentos%20ju/
MANUAL DE NUTRICAO 2018%20ATUALIZADO.pdf), em espago préprio organizado a fim de garantir
o atendimento adequado, sendo um café da manhd, um almogo, um lanche da tarde, um jantar e um
lanche noturno, produzidas pelo estabelecimento ou por contratados de terceiros, sob inteira
responsabilidade da CONTRATADA, que deverdo ser servidas no proprio estabelecimento, mediante
escalonamento em turnos e horarios diversos:
2.1. Café da manha, a ser servido das 06h00m as 09h00m, podendo ser flexibilizado o
hordrio de acordo com a demanda apresentada pelo servico. Terd padrdo basico e
disponibilizando, cumulativamente, a todos os héspedes, café, leite, pao e manteiga.
2.2. Almogo e jantar, com servico padrao basico, a serem servidos, respectivamente, das
12h00m as 14h00m e 18h00m as 20h00m, com cardapios com variagoes didrias,
incluindo, cumulativamente, uma fonte de proteina de origem animal e/ou vegetal,
acompanhada de carboidrato, além de salada de folhas ou de legumes e uma fruta.
2.2.1. O horario devera ser flexibilizado aos héspedes acolhidos apds as 21h00m, por
trabalho, estudo ou encaminhamento da Coordenacdo de Pronto Atendimento
Social (CPAS);
2.3. Lanche da tarde, com servico padrdo basico, a ser servido das 16h00m as 17h00m,
disponibilizando, cumulativamente, a todos os hdspedes, leite, café ou chocolate,
biscoito e uma fruta.
2.4. Lache noturno, com servico padrdo basico, a ser servido das 21h30m as 22h30m,
disponibilizando, cumulativamente, a todos os hdspedes, cha e biscoito.
3. Fornecimento continuo de 4gua potdvel em drea comum para consumo dos hdspedes;
4. Substituicdo e fornecimento semanal dos materiais incluidos na definicdo de vaga de hospedagem
do Edital de Credenciamento, devendo providenciar a substituicio fora dos prazos
estabelecidos sempre que houver necessidade;

Vagas de hospedagem: capacidade de atendimento de acomodag¢do, em cémodos
individuais ou compartilhados, garantido neste ultimo, em se tratando de pessoas idosas,
acima de 60 (sessenta) anos, a separagdo por sexos, para no maximo 04 (quatro) pessoas,
e com distdncia minima de 0,80 metros entre as camas, em atendimento ao Regulamento
de Diretoria Colegiada — RDC n. 502, de 27 de maio de 2021, conjugada a disponibilizacto
de locais, privativos ou coletivos, para atendimento de necessidades fisioldgicas e de
higiene pessoal, com privadas e chuveiros com dgua quente, além de materiais de roupas
de cama, banho e higiene como lengdis, travesseiros, fronhas, toalhas, sabonetes,
shampoos, condicionadores, papel higiénico, pastas e escovas de dente, desodorantes roll-
on e recursos para barbear, e ao fornecimento de alimentag¢do, conforme descrito no Item
2.1.b deste edital;
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5. Fornecimento semanal de desodorantes roll-on e recursos para barbear, ou em periodicidade
inferior se, por razdes de higiene, houver necessidade de troca;

6. Prover servicos de internet a Organizacao da Sociedade Civil parceira;

7. Disponibilizar, sem qualquer 6nus a SMADS:

7.1. drea comum para a realizacdo de atividades coletivas;

7.2. espacos distintos para o atendimento social, alimentagcao e descanso, a serem utilizados pelos
profissionais envolvidos no projeto, acompanhado de toda de estrutura;

7.3. instalagGes para a permanéncia e execucdo do trabalho social por servidores da Contratante ou
funciondrios, devidamente credenciados, da Organizacdo da Sociedade Civil parcerizada;

8. Em havendo lavanderia, disponibilizar aos hdspedes indicados por SMADS, ficando esta ultima a
fornecer os produtos de limpeza para roupas;

9. Limpeza e higienizacdo semanal das acomodag¢des ou em periodicidade inferior se, por razes de
higiene, houver necessidade;

10. Disponibilizagcdo de sistema ou aparelho de refrigeracdao de ar ou de ventilagdo, atendendo as
orientagdes de SMADS e equipamento de televisdo aberta;

10.1. Havendo equipamento de televisdo nos comodos fica facultado a sala de televisao;

11. Ofertar mobilidrios compativeis com o atendimento proposto;

12. Propiciar condi¢gdes minimas de seguranca e acessibilidade, de acordo com a legislacdo vigente e
orientagOes fornecidas pelo setor competente em SMADS, nas dreas comuns e vias de acesso e saida
dos cOmodos, tais como elevadores, rampas e redes de protecao.

EM CASO DE APRESENTACAO DE PROTOCOLO DO AVCB

13. Apresentar o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB, no prazo de até 06 (seis) meses,
contados da data de assinatura do presente instrumento, podendo ser prorrogado, por Unica vez, no
periodo de apenas 01 (um) més, mediante justificativa devidamente fundamentada da CONTRATADA
e aceite da CONTRATANTE.

13.1. Decorrido o prazo mencionado acima sem a devida apresentacdo do Auto de Vistoria do Corpo
de Bombeiros — AVCB o presente contrato automaticamente findara.

14. Providenciar a correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela CONTRATANTE
na entrega do objeto;

15. Responder por danos causados diretamente 3 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, quando da execugdo do contrato;

16. Acatar as orientacbes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao,
prestando esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

17. Manter todas as condic¢Oes de habilitagdo aferidas no processo de contratacdo durante a vigéncia
do contrato;

18. Entregar mensalmente instrumento de afericdo da ocupagdo com assinatura do responsavel do
estabelecimento hoteleiro;

19.Preencher mensalmente, questionario fornecido por SMADS pelo Fiscal do Contrato, quanto a
oferta de alimentos servidos e infraestrutura disponivel no estabelecimento hoteleiro;

20. Franquear acesso a suas instalacdes a servidores da CONTRATANTE ou a funcionarios, devidamente
credenciados, da Organiza¢do da Sociedade Civil parceira;

21. Responsabilizar-se por todos os prejuizos que porventura cause a CONTRATANTE em razdo do
fornecimento do objeto decorrente do presente contrato.

22. A CONTRATADA serd a Unica responsavel perante terceiros contratados por ela para a prestacao
dos servicos do presente Contrato.

23. Arcar fiel e regularmente com todas as obrigacGes trabalhistas relacionadas aos empregados que
participem da execugdo do objeto contratual;

24. Fornecer a CONTRATANTE ou a funcionarios da Organiza¢do da Sociedade Civil parcerizada, sempre
qgue requisitado, relatério com informacGes pertinentes ao controle de diarias com os nomes dos
hdspedes atendidos, hora e dia do inicio e do término das diarias usufruidas, os nimeros das unidades
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ocupadas e o registro da ocorréncia de eventos excepcionais, para futuras referéncias, conforme
instrumental disponibilizado pela CONTRATANTE;

25. Apresentar, mensalmente, relatérios emitidos por profissional nutricionista, devidamente
cadastrado no drgdao competente, contendo o planejamento e avaliacdo dos servicos de alimentacao
e nutricdao fornecidos a coletividade no estabelecimento hoteleiro; e

26. O preposto, que serd indicado pela CONTRATADA, que devera informar, por escrito, ao Fiscal do
Contrato indicado pela CONTRATANTE, todas as ocorréncias observadas na prestacdo do servico em
foco.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1. S3o obrigacdes da CONTRATANTE:
a) Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacdes deste Contrato e das disposi¢cdes legais que a regem;
b) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de
quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;
c) Proporcionar todas as condi¢Ges necessarias a boa execucdo dos servicos contratados, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de Administracdo e
ou endereco de cobranga;
d) Fornecimento de servigos de lavanderia para lavagem das roupas dos hdspedes ou produtos de
limpeza para roupas, neste Ultimo nos casos em que os CONTRATADOS disponibilizarem tais atividades
no local;
e) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;
f) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo como os
termos deste documento;
g) Rejeitar no todo ou em parte, a prestagao dos servigcos executados em desacordo com este Contrato
€ seus anexos;
h) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;
i) Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, por intermédio de representante especialmente
designado;
1. A fiscalizagdo dos servigos pela CONTRATANTE ndo exime, nem diminui a completa
responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissao as cldusulas
contratuais.
j) Realizar o acompanhamento regular das demandas e necessidades dos héspedes no ambito da
politica publica de assisténcia social e buscar articulagdo com os servicos de salde para atendimentos
as necessidades de saude dos hospedes;
k) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRATADA de
quaisquer clausulas estabelecidas;
I) Providenciar o suporte a Organizacdo da Sociedade Civil parceira para o atendimento social no
estabelecimento da CONTRATADA.
1) Sera de responsabilidade da OSC a prestagao de atendimento social orientado pela
politica socioassistencial do Municipio, bem como o fornecimento de leite e fralda.
m) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;
n) Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacdo das condi¢Ges requeridas para a
contratacgao;
o) Atestar mensalmente a execug¢do e a qualidade dos servigos prestados, indicando qualquer
ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde sera juntada a Nota
Fiscal/Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento;
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p) A CONTRATANTE e poder3d, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos equipamentos e
verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no edital/contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de cada nota fiscal ou
nota fiscal fatura.
7.1.1. O valor do pagamento sera devido em fungao da quantidade de vagas indicadas no
item 1.2 do presente e respectivas didrias, considerando-se o valor unitario da diaria
contratado, pelo periodo abrangido pela respectiva Nota Fiscal de Prestagdo de Servigo.
7.1.2. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA encaminhard a CONTRATANTE, pelo
endereco de e-mail smadsvagashoteis@prefeitura.sp.gov.br, em prazo acordado com
esta, a nota fiscal eletronica de que trata os itens supra.
7.1.3. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a
partir da data em que estas forem cumpridas.
7.1.4. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva
da Administragdo, a CONTRATADA tera direito a aplicacdo de compensacgao financeira,
nos termos da Portaria SF n. 05, de 05/01/2012.
7.2. Os pagamentos serdao efetuados em conformidade com a execug¢do dos servicos, mediante
apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de cépia
reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN —
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais
débitos da CONTRATADA, inclusive os decorrentes de multas7.3. Na hipdtese de existir nota de
retificacdo e/ou nota suplementar de empenho, copia(s) da(s) mesma(s) devera(do) acompanhar os
demais documentos.
7.4. A CONTRATADA deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir
discriminados, para verificacdo de sua regularidade fiscal perante os drgdos competentes:
a) relatério com informacgdes pertinentes ao controle de didrias com os nomes dos hdspedes
atendidos, hora e dia do inicio e do término das didrias usufruidas, os nimeros das unidades ocupadas
e o registro da ocorréncia de eventos excepcionais, para futuras referéncias;
b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — F.G.T.S., fornecido pela
Caixa Econdmica Federal;
c) Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros — CND — ou
outra equivalente na forma da lei;
d) Certiddo negativa de débitos de tributos mobiliarios do Municipio de S3o Paulo;
e) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);
f) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;
g) Folha de Medic¢do dos Servigos;
7.4.1. Serdo aceitas como prova de regularidade, certidGes positivas com efeito de
negativas e certidoes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.
7.5. Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as reten¢des eventualmente devidas em func¢do da
legislacdo tributaria.
7.6. A ndo apresentacdo de certiddes negativas de débito, ou na forma prevista no acima, ndo impede
0 pagamento, porém serd objeto de aplicacdo de penalidade ou rescisdo contratual, conforme o caso.
7.7. O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n. 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.
7.8. Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal de Financas, quanto as
normas referentes ao pagamento de fornecedores.
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CLAUSULA OITAVA - DO CONTRATO E DA EXTINGAO

8.1. O presente contrato é regido pelas disposi¢cdes da Lei Federal n, 14.133/21, do Decreto Municipal
n. 62.100/2022 e das demais normas complementares aplicaveis

8.2. 0 ajuste podera ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei Federal N. 14.133/21.
8.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redu¢do ou acréscimo do ajuste, nos termos
do art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

8.4. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

8.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a CONTRATANTE, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

8.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢cGes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n. 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

8.7. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. A execucdo dos servicos objeto deste contrato devera ser atestada pelo responsavel pela
fiscalizacdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que devera acompanhar os documentos para fins de
pagamento conforme Clausula Sétima.
9.1.1. A fiscalizagdo sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n. 62.100/2022.
9.2. O objeto contratual sera recebido consoante as disposicdes do artigo 140, da Lei Federal n.
14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.
9.3. O objeto contratual serad recebido mensalmente mediante relatério de medicdo dos servigos
executados no més, emitido pela CONTRATADA, sendo tal relatério submetido a fiscalizagdo da
CONTRATANTE, que, apés conferéncia, atestard se os servicos foram prestados a contento, atestado
esse que devera ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem como da cépia reprografica da
nota de empenho, para fins de pagamento.
9.4. Havendo inexecucdo de servi¢os, o valor respectivo serd descontado da importancia mensal
devida a CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des cabiveis, observados os tramites legais
e os principios do contraditério e ampla defesa.
9.4.1. O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE nao exclui a responsabilidade
civil da CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servigos, materiais ou
disparidades com as especificacdes estabelecidas no Anexo |, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV, da Lei n. 14.133/21, a CONTRATADA podera ser

apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 10.2, com as seguintes

penalidades:

a) adverténcia;

b) impedimento de licitar e contratar; ou

c) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar;
10.1.1. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracdo Publica e a implantacao
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ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos
drgdos de controle.

10.1.2. A falha na execucgdo do contrato, para fins de aplicacdo do quanto previsto no item
10.1, estard configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das
situacgOes previstas na Tabela 3 abaixo, respeitada a graduacdo de infracdes conforme a
Tabela 1 deste item, e alcancgar o total de 100 (cem) pontos, cumulativamente.

Tabela-19
GRAU-DA-INFRACAOK PONTOS-DA-INFRACAON
ks 20 [
20 3 [
30 A [
Ad 50 e
5K 2 o
61 101 Iof

10.1.2.1. Os pontos serdo computados a partir da aplicacdo da penalidade, com
prazo de depuragao de 3 (meses) meses.
10.1.2.2. Sendo a infracdo objeto de recurso administrativo, os pontos
correspondentes ficardo suspensos até o seu julgamento e, sendo mantida a
penalidade, serdo computados, observado o prazo de 3 (trés) meses, a contar da
data da aplicagdo da penalidade.
10.2. A CONTRATADA estard sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:
10.2.1. Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio da
prestacdo de servicos, até o maximo de 10 (dez) dias.
10.2.1.1. No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser
promovida, a critério exclusivo da CONTRATANTE, a rescisao contratual, por culpa
da CONTRATADA, aplicando-se a pena de multa de 20% (vinte por cento) do valor
total do Contrato, além da possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de
licitar e contratar com a Administragao Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos.
10.2.2. Multa por inexecugdo parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o valor
mensal da parcela ndo executada, além da possibilidade de aplicacdo da pena de
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo méximo de
03 (trés) anos.
10.2.3. Multa por inexecucdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor total
do contrato, além da possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de licitar e
contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.
10.2.4. Pelo descumprimento das obrigacGes contratuais, a Administracdo aplicard multas
conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% do valor mensal do contrato
0,4% do valor mensal do contrato
0,8% do valor mensal do contrato
1,6% do valor mensal do contrato
3,2% do valor mensal do contrato
4,0% do valor mensal do contrato

O L | W] R

Tabela 3
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ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

1 Manter empregado sem qualificago para a execugdo dos 1 Por empregado e
servigos. por dia

2 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior 5 Por dia e por
ou caso fortuito, os servigos contratuais. tarefa designada

3 Recusar-se a executar servigo determinado pela 5 Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

Permitir situagio que crie a possibilidade de causar ou que .

4 Fa0 que ¢ P . 4 6 |Porocorréncia
cause danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

Para os itens a seguir, deixar de:

o P— . Por item e por

5 Manter a documentacdo de habilitacdo atualizada. 1 P

ocorréncia

6 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementarda 2 Por ocorréndia
FISCALIZAGRO.

Efetuar o pagamento de saldrios, vales-transporte, vales-
refeigﬁo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar N

7 . . - . . 6 Por més
com quaisquer despesas diretase/ouindiretasrelacionadas 3
execugdo do contrato nas datas avengadas.

Efetuar os recolhimentos das contribuigbes sociais da .

8 e . 6 Por més
Previdé&ncia Social ou do FGTS.

Apresentar, quando solicitado, documentagio fiscal,

9 trabalhista, previdencidria e outros documentos necessarios 2 Por ocorréncia e
3 comprovagio do cumprimento dos demais encargos por dia
trabalhistas.

Creditar os saldrios nas contas bancérias dos empregados,em P
A ) . 5 ) Por ocorréncia e

10 | agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos servigos 1 or dia
ou em outro definido pela Administragio. P
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a P

R - N - Por ocorréncia e

11 | documentagdo exigida na cldusula referente as condiges de 1 or dia
pagamento. P
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formak

12 solicitados para sanar as inconsistncias ou duvidas 2 Por ocorréncia e
suscitadas durante a andlise da documentagdo exigida por por dia
forga do contrato.

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual) aos
. ) R Por empregado e
13 | seus empregados e de impor penalidades agueles que se 2 A
. por ocorréncia
negarem a usd-los.

1 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos ndo 1 Poritem e por
previstos nesta tabela de multas ocorréncia
Cumprir guaisquer dos itens do contrato e seus anexos ndo ;

- . . Por item e por

15 |previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia 2 P

- . o ocorréncia
formalmente notificada pela unidade fiscalizadora.
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos efou

16 | apresentarem rendimento insatisfatdrio em até 48 horas, 2 Por dia
contadas da comunicagio da contratante.

Providenciar a manutengdo para solugio de problema gue

17 |acarrete  suspensdo de disponibilidade ou de| 4 Por ocorréncia
operacionalidade na execugdo contratual.

10.2.4.1. A CONTRATANTE, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a
multa pecunidria, ndo superior a RS 50,00 (cinquenta reais), em adverténcia, uma
Unica vez a cada 6 (seis) meses, a contar da data da conversdo da aplicagdo da
penalidade, mantendo-se o cOmputo de pontos.
10.2.5. Se, por qualguer meio, independentemente da existéncia de acdo judicial, chegar
ao conhecimento do gestor do contrato uma situacao de inadimplemento com relagdo as
obrigacdes trabalhistas, tais como salarios, vale-transporte, vale-refeicdo, seguros, entre
outros, previstos em lei ou instrumento normativo da categoria e constantes na planilha
de composicdo de custo, cabera a autoridade apurd-la e, se o caso, garantido o
contraditério, aplicar a CONTRATADA multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da
parcela ndo executada, pelo descumprimento de obrigacdo contratual e, persistindo a
situagdo, o contrato sera rescindido.
10.2.5.1. A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicagdo das demais sang¢des previstas
no item 10.1, independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da
descontinuidade da prestacdo de servico imposto a Administracao.
10.3. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.
10.3.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenga sera descontada da garantia contratual, quando exigida.
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10.3.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
comunicacao oficial.
10.3.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.
10.3.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da
multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da
solicitagdo da CONTRATANTE.
10.4. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos | e IV, da Lei Federal
n. 14.133/21.
10.5. Das decisGes de aplicacdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166 e 167 da Lei
Federal n. 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO COMPROMISSO ANTICORRUPGAO

11.1 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta proépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagcdo, compensacgao,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupgdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das cldusulas deste
contrato podera ser entendida como aceitacdo, novacao ou precedente.

12.2. Todas as comunicacgdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumprimento
do presente contrato, serdo dirigidos aos seguintes enderecos:

CONTRATANTE: Rua Libero Badaré n. 425, Centro, CEP 01009-000, S3o Paulo - SP

CONTRATADO : XXXXX

12.3. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condicdes contratuais em face da superveniéncia
de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

12.4. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condi¢cGes gerais e peculiares de
seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento
impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5. A Administracdo reserva-se o direito de executar através de outros contratados, nos mesmos
locais, servigos distintos dos abrangidos na presente contratacao.

12.6. A CONTRATADA deverd comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer alteragdo nos dados
cadastrais, para atualizagcdo, sendo sua obrigacdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no procedimento.

12.7. N3o serd exigida a prestacdo de garantia para a presente contratacao.

12.8. E parte integrante deste contrato o Regimento Interno, ANEXO |, que determina o que deve ser
executado entre CONTRATADOS, CONTRATANTE, OSCs e CONVIVENTES.

12.9. O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteragdes e rescisdo obedecerdo a o
Decreto Municipal n. 62.100/22, Lei Federal n. 14.133/21 e demais normas pertinentes, aplicaveis a
execucao dos servicos e especialmente aos casos omissos.

12.10. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por

10
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conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial oriundo deste
Contrato, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou
venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de contrato,
em 03 (trés) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado conforme, vai a assinado e rubricado
pelas partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

S3do Paulo, XXXX

CARLOS BEZERRA JR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CONTRATANTE
XXXXXX
CONTRATADA
Testemunhas:
1 2.
RG RG
CPF/MF CPF/MF
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